
 

 

 
खण्ड: 4     संख्या: 6    मिमि: २०७8।02।16 
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भाग-२ 

ठाकुरबाबा नगरपामिका 
 

आधारभिू नगर अस्पिाि सञ् चािन काययविमध, २०७९ 

(चौथो संशोधन, २०८१) 

(१)  दफा २ िा संशोधनः 
(क) “अस्पिाि व्यिस्थापन समिमि” भन् नािे दफा १० िा व्यिस्था गररएको समिमििाई सम्झन ुपदयछ। 

(घ) “नगरपामिका” भन् नािे ठाकुरबाबा नगरपामिकािाई सम्झन ुपदयछ। 

(ङ) “शाखा” भन् नािे ठाकुरबाबा नगरपामिकाको स्िास््य शाखािाई सम्झन ुपदयछ। 

(च) “काययविमध” भन् नािे आधारभिू नगर अस्पिाि सञ् चािन काययविमध, २०७९ िाई सम्झन ुपदयछ। 

(छ) “अस्पिाि प्रिखु” भन् नािे आधारभिू नगर अस्पिाििा काययरि णचवकत्सकहरुिध्ये नगरपामिकािे िोकेको 
कियचारीिाई सम्झन ुपदयछ। 

(ज) “णचवकत्सक िथा स्िास््यकिी” भन् नािे स्िास््य सेिा प्रदान गनय प्रचमिि काननु बिोणजि सम्बणन्धि पररषद् बाट 
अनिुमि प्राप् ि व्यणि सम्झन ुपदयछ। 

(२)  दफा ४ को उपदफा १ िा नयााँ बुाँदा (ि) थप थप गनुयपननः (ि) मबरािी मडस्चाजय गदाय मबरािीिाई देहायका 
वििरिहरु उल्िेख गरी अनसूुची-१ बिोणजिको मडस्चाजय सारांश ददनपुननछ। 

1.  मबरािीको पररचय पत्र नं.  

2.  िखु्य सिस्याहरु 

3.  भौमिक परीक्षि गदाय प्राप् ि ररपोटयको सारांश  
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4.  ित्काि गररएको परीक्षिको सारांश 

5.  उपचारका क्रििा भेवटएका ि्य  

6.  उपचारको क्रििा अपनाइएको प्रवक्रया  

7.  उपचारको क्रििा अस्पिाििा रहेको अिमध 

8.  गररएको उपचारको वििरि 

9.  मडस्चाजय हदुााँको अिस्था, सो सियिा ददइएको मनदनशन िथा डाइट, व्यायाि, उपचार पद्धमि, औषमधको 
िात्रा, प्रवक्रया िथा अिमध 

10.  पनु: आउन ुपनन िा नपनन जानकारी 
11.  मनदानात्िक जााँचहरुको ररपोटयको सारांश 

12.  अन्य आिश्यक कुराहरु 

(३)  दफा ७ को उपदफा १ (क) िा संशोधनः 
क्र. 
सं. 

पद िह सेिा सिूह दरबन्दी कैवफयि 

९ फािनसी 
सहायक 

पााँचौँ/छैठौँ/सािौँ स्िास््य फािनसी ३  

जम्िा 

२६ 
जना 

दरबन्दी 

७ जना सेिा 
करार 

(४)  दफा ७ को उपदफा १ िा नयााँ बुाँदा (छ) थप गननः 
(छ) समिमििे जनशणिको क्षििा अमभिृवद्धको िामग आिश्यकिानसुार िामिि िथा प्रणशक्षि गराउन ेव्यिस्था 

मििाउन ुपननछ। 

(५)  दफा ७ िा नयााँ उपदफा ४ थप गननः 
४. अभ्यासकिाय सम्बन्धी व्यिस्थाः अस्पिाििा स्िास््य सेिा प्रिाह मनयमिि र प्रभािकारी बनाउन थप जनशणि 

आिश्यक भएिा नेपाि सरकारको छात्रिृणििा अध्ययनरि विद्याथीहरुिाई अस्पिाििे प्रचमिि काननु 
बिोणजि अभ्यासकिायको रुपिा मनयिानसुार काििा िगाउन सक्नछे। 

(६)  दफा ७ को उपदफा १ (ख) िा संशोधनः ठाकुरबाबा नगरपामिकाको कायायिय र नउेिापरु स्िास््य चौकीिा 
काययरि स्थायी, करार िथा दैमनक ज्यािदारीिा काययरि प्राविमधक, प्रशासकीय, णचवकत्सकीय, जनस्िास््य िथा 
शे्रिीविवहन कियचारीहरुिाई आधारभिू नगर अस्पिाि व्यिस्थापन समिमिको मनिययानसुार नगरपामिकासाँग 
सिन्िय गरी आिश्यकिानसुार सिायोजन गनय िथा करार सम्झौिा गरी कािकाजिा िगाउन सवकनेछ। 

(७)  दफा ७ को उपदफा ३ (घ) िा संशोधन: उपदफा ३ (ख) बिोणजि थप सवुिधा िा प्रोत्साहन रकि उपिब्ध 
गराउाँदा जम्िा आम्दानीबाट देहायको िापदण्ड बिोणजि उपिब्ध गराउन ुपननछ। 

क्र. 

सं. 

सेिा शीषयक प्रोत्साहन अनपुाि 

१. मनरोमगिा प्रिाणिि सेिािा ५० % 

२ मभमडयो एक्स-रे सेिािा ३० % 

३ मबष सेिनको केस व्यिस्थापन सेिािा ४० % 
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४ प्िाष्टर सेिािा ४० % 

५ िाइनर अपरेसन सेिािा ५० % 

६ ई.मस.णज. सेिािा ३० % 

७ रेमबज खोप २५ % 

८ एक्स-रे १० % 

९ िादक पदाथय सेिन (िा. प. से.) परीक्षि ५० % 

१० अमिररि सिय कायय गरेबापि 

 ८० घण्टा िा सोभन्दा बढी अमिररि सियिा 
काि गरेिा शरुु ििब स्केिको ५० प्रमिशि 

 ५० घण्टादेणख ८० घण्टासम्ि अमिररि 
सियिा काि गरेिा शरुु ििब स्केिको ३० 
प्रमिशि 

 १० घण्टादेणख ५० घण्टासम्ि अमिररि 
सियिा काि गरेिा ५० घण्टािाई ३० 
प्रमिशि िानी सोही अनपुाििा 

११ प्रयोगशािािा संिग्न कियचारीहरुिाई जोणखि भिा 
िापि 

१० % 

 ११.१ प्रयोगशािा कियचारी ७ % 

 ११.२ प्रयोगशािा सरसफाईकिी ३ % 

 

(८)  दफा ८ िा संशोधनः 
८. औषधी, यन्त्र, उपकरि िथा णजन्सी सािाग्री व्यिस्थापन र फािनसी सञ् चािनः 

(क) णजन्सी व्यिस्थापनः (१) अस्पिािको णजन्सी व्यिस्थापनको िामग िोवकएको ि.िे.प. फारािको ढााँचािा 
णजन्सी आम्दानी िथा खचय अमभिेख राख् न ुपदयछ। 

(२) णजन्सी खािािा अस्पिाि आफैिे खररद गरेका सािान, सङ् घीय सरकार, प्रदेश सरकार, नगरपामिकािे 
कायायिय, कुनै संघसंस्था, दाि ृमनकाय िा व्यणिबाट प्राप् ि भएका सािानको आम्दानी बााँध्न ुपननछ। 

(३) सङ् घीय सरकार, प्रदेश सरकार, नगरपामिकािे कायायिय, कुनै संघसंस्था, दाि ृमनकाय िा व्यणिबाट 
प्राप् ि भएका सािानको आम्दानी बााँधी त्यसपमछ बस्ने समिमिको बैठकिा जानकारी गराउन ुपननछ। 

(४) अस्पिाि प्रिखुिे सिय सियिा णजन्सी सािानको मनरीक्षि िथा सपुररिेक्षि गनुय पननछ। 

(५) िषयको कणम्ििा एकपटक णजन्सी मनरीक्षि गनय िगाई णजन्सी सािानको अद्यािमधक अिस्थाको बारेिा 
समिमििा प्रमििेदन पेश गनय िगाउन ुपननछ र त्यस्िो प्रमििेदनको एक प्रमि नगरपामिकािा सिेि पेश 
गनुय पननछ। 

(ख) औषधी खररद, भण्डारि िथा वििरिः (१) नगरपामिकाबाट मन:शलु्क वििरि गनय िथा अस्पिाि फािनसीबाट 
विक्री वििरि गनय आिश्यक औषधी समिमिको मनिययानसुार प्रचमिि काननु बिोणजि खररद गररनछे। 

(२) अस्पिाििे िावषयक रुपिा आिश्यक पनन औषधी िथा स्िास््य उपकरिको अनिुान गरी िावषयक खररद 
योजना बनाई समिमिबाट स्िीकृि गनुय पननछ। 

(३) अस्पिाििे अस्पिाििा आउने मबरािीको सङ् ख्या िथा रोगको आधारिा औषधीको िाग िथा आपूमियको 
मनयमिि सन्ििुनको व्यिस्था मििाउन ुपननछ। 
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(४) औषधी नष् ट हनुबाट बचाउन िथा गिुस्िर कायि गनय नेपाि सरकारिे िोकेको िापदण्ड अनसुार 
औषधी भण्डारि गनुय पननछ। 

(५) औषधी आपूमिय िथा वििरििाई पारदशी बनाउन अस्पिाि प्रिखुिे एक जना कियचारीिाई णजम्िेिारी 
िोक् न ुपननछ। मनजिे दैमनक औषधीको खपि िथा िौज्दािको अमभिेख व्यिस्थापन गरी राख् न ुपननछ । 

(६) उपदफा ५ बिोणजि िोवकएको कियचारीिे खचय भएर जाने र नजाने णजन्सी सािानको मनयमिि णजन्सी 
से्रस्िा सिेि अद्यािमधक गरेर राख् न ुपननछ। 

(७) णचवकत्सकको प्रसे्कृप्सन अनसुारको औषधीको सिणुचि प्रयोगका िामग मबरािी िा हेरचाह गनन व्यणि िा 
औषधी मिन आउन ेव्यणििाई औषधी ददने व्यणििे अमनिायय रुपिा मनम्न जानकारीहरु ददनपुननछ। 

 औषधीको सेिन विमध र िात्रा 
 औषधीको सेिन अिमध 

 औषधीबाट हनुसक्ने प्रमि असर 

 औषधी सेिन अिमधभर अपनाउन ुपनन सािधानी  

 औषधी सरुणक्षि राख् ने विमध  

(९)   औषधी वििरि गदाय औषधी विक्री वििरि सम्बन्धी संवहिा र औषधी सम्बन्धी प्रचमिि काननुको पूिय 
पािना गनुय पननछ। 

(१०) अस्पिाििे आपूमिय व्यिस्थापन सूचना प्रिािीिा मनयमिि रुपिा औषधी उपकरिको वििरि अद्यािमधक 
गनन व्यिस्था मििाउन ुपननछ। 

(ग) फािनसी सञ् चािनः (१) मन:शलु्क औषधी वििरि िथा िथा सःशलु्क औषधी विक्री गनय अस्पिाििे आफ्नै 
फािनसी सञ् चािन गननछ। 

 (२) फािनसी िाफय ि विक्री गनन औषधीको व्यिस्थापन अस्पिाि आफैिे गननछ । 

(३) फािनसी सञ् चािन सम्बन्धी अन्य व्यिस्था प्रचमिि काननु र नेपाि सरकारको फािनसी सञ् चािन 
मनदन णशका, २०७२ बिोणजि हनुेछ। 

 

(९)  दफा ९ िा संशोधनः  

उपदफा १: अस्पिािको एक िूि कोष रहनेछ। 

उपदफा २: उपदफा (१) बिोणजिको कोष नेपाि राष् र बैङ् कबाट िान्यिा प्राप् ि कुनै “क” िगयको बैङ् किा खोल् न ु
पननछ। 

उपदफा ३: दफा (१) बिोणजिको कोषिा देहाय बिोणजिका रकिहरु जम्िा हनुेछ। 

(क) अस्पिाि सञ् चािनको िामग सङ् घीय सरकार, प्रदेश सरकार र नगरपामिकाबाट प्राप् ि रकि, 
(ख) अस्पिाि सञ् चािनको क्रििा विमभन् न सेिा शलु्क र दस्िरु बापि प्राप् ि रकि 

(ग) अस्पिाि फािनसी सञ् चािनबाट प्राप् ि रकि 

(घ) अन्य जनुसकैु स्रोिबाट काननु बिोणजि प्राप् ि हनुे रकिहरु 

उपदफा ४: आधारभिू नगर अस्पिािको नाििा रहेको उपदफा (१) बिोणजिको िूि कोषको सञ् चािन नगर 
काययपामिकाको कायायियबाट हनुेछ। 

उपदफा ५: अस्पिाि सञ् चािन गनयका िामग आिश्यक पनन प्रशासमनक, व्यिस्थापकीय िगायिका खचयहरु अस्पिाि 
व्यिस्थापन समिमिको मनिययानसुार उि कोषबाट गनय सवकनेछ।  
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उपदफा ६: उपदफा ५ िा जनुसकैु कुरा उल्िेख भएिापमन अनसूुची-२ बिोणजिका खचयहरुका िामग समिमिको 
मनियय आिश्यक पनन छैन। 
उपदफा ७: आकणस्िक कोषको व्यिस्थाः (क) विपन् न, असहाय िथा बेिाररसे मबरािीको उपचारको िामग अस्पिाििे 
एक आकणस्िक कोषको स्थापना गरी सो कोषबाट आिश्यक उपचारको व्यिस्था मििाउनछे। 

(ख) उपदफा ७ (क) बिोणजिको कोषिा अस्पिािको आम्दानीको पााँच प्रमिशि रकि जम्िा गनुय पननछ। 

(ग) उपदफा ७ (क) बिोणजिको कोषको सञ् चािन अस्पिाि व्यिस्थापन समिमि अध्यक्ष र अस्पिाि प्रिखुको 
संयिु दस्िखिबाट हनुेछ । 

(घ) उपदफा ७ (क) बिोणजिको कोषिा अन्य मनकाय, संघसंस्था िा व्यणिबाट प्राप् ि हनुे बजेट सिेि जम्िा गनय 
सवकनछे।। 

(ङ) असहाय िथा विपन् न पररिारको मन:शलु्क िा सहमुियिपूिय उपचार गदाय अस्पिाि व्यिस्थापन समिमिका 
अध्यक्षको मसफाररसका आधारिा र बेिाररशे मबरािीको मन:शलु्क उपचार गदाय ईिाका प्रहरी कायायियको मसफाररसको 
आधारिा गररनेछ। 

(१०) दफा १० को उपदफा १ िा संशोधनः (१) अस्पिाि व्यिस्थापनको िामग देहाय बिोणजिको अस्पिाि 
व्यिस्थापन समिमि गठन हनुेछ।         

(क)  प्रिखुिे िनोमनि गरेको व्यणि       - अध्यक्ष  

(ख)  प्रिखुिे िोकेको एक जना िवहिा काययपामिका सदस्य    - सदस्य 

(ग)  अस्पिाि रहेको िडाको िडा अध्यक्षिे िोकेको एक जना िडा सदस्य   - सदस्य 

(घ)  बजार व्यिस्थापन िा िवुद्धणजिी/व्यापारी/औषधी व्यिसायी िध्येबाट अध्यक्षिे िनोमनि गरेको एक जना
           - सदस्य 

(ङ)  िवहिा स्िास््य स्ियंसेविकाहरुिध्येबाट अध्यक्षिे िनोमनि गरेको एक जना  - सदस्य 

(च)  स्िास््य शाखा प्रिखु         - सदस्य 

(छ)  अस्पिाि प्रिखु         - सदस्य सणचि 

(११) दफा १० को उपदफा २ िा थप गनुयपननः 

(छ) नेपाि सरकारबाट जारी गररएको आधारभिू स्िास््य सेिा प्रिाह र न्यूनिि सेिा िापदण्ड कायायन्ियनको 
समुनणश् चििा गराउन।े 

(ज) अल्पसङ्ख्यक, आददिासी, जनजामि, ज्येष् ठ नागररक, विपन् न, अपाङ्गिा भएका व्यणि, बािबामिका, वकशोर 
वकशोरी, िवहिा सिेििाई िध्य नजर राखी अस्पिािको प्राथमिकिा र योजना िजुयिा गरी कायायन्ियन गनन। 

(झ) अमि विपन् न, असहाय िथा अपाङ्गगिा भएका व्यणिहरुिाई मनःशलु्क िा सहमुियिपूिय स्िास््य सेिा प्रदान गनय 
आिश्यक प्रबन्ध मििाउन।े 

(ञ) अस्पिािको भौमिक सम्पमिको एकीन ि्याङ् क अद्यािमधक गनन एिं सम्पमिको संरक्षि िथा िियि सम्भारको 
व्यिस्थापन गनन। 

(ट) अस्पिािबाट ददइने सेिाको िक्ष्य अनसुार प्रगमि भए/नभएको अनगुिन गनन। 

(ठ) अस्पिािको विकासका िामग आमथयक िथा अन्य सहयोग जटुाउन सम्बणन्धि मनकायहरुसाँग आिश्यक सिन्िय 
र सहकायय गनन। 

(ड) अस्पिािको िामसक प्रगमि प्रमििेदन हरेक िवहना HMIS अनसुार ियार गनय िगाई DHIS-2 िा ि्याङ् क 
प्रविष् ट गनय िगाउन।े 
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(ढ) नेपािको संविधान, स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, जनस्िास््य ऐन, स्थानीय स्िास््य ऐन िगायि प्रचमिि 
काननु र नीमि बिोणजि स्िास््य सम्बन्धी काययक्रि िथा अमभयानहरु व्यिणस्थि रुपिे सञ् चािन गनन िा 
गराउने। 

(ि) सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय सरकारिे चिाएका स्िास््य सम्बन्धी काययक्रि िथा अमभयानहरु व्यिणस्थि रुपिे 
सञ् चािन गनन िा गराउने। 

(१२) दफा १० को उपदफा ४ िा संशोधनः अस्पिाि व्यिस्थापन समिमिको पदािमध पााँच िषयको हनुेछ। िर 
उपदफा १ (ख) र (ग) िा उल्िेणखि सदस्यको पद मनज मनिायणचि भएको पदको पदािमध सिाप् ि भएिा र 
उपदफा १ (क), (घ) र (ङ) िा उल्िेणखि सदस्यको पद मनजिाई िनोमनि गनन व्यणिको पद सिाप् ि भएिा 
िा मनजिे अको व्यणििाई िनोमनि गरेिा स्ििः सिाप् ि हनुेछ।  

(१३) नयााँ दफा १३, १४, १५, १६, १७, १८, १९, २० र २१ थप गननः 
१३. अस्पिाि प्रिखु सम्बन्धी व्यिस्थाः (१) अस्पिाििा काययरि णचवकत्सकहरुिध्ये कायय अनभुि िा न्यूनिि 

शैणक्षक योग्यिा भन्दा िामथल्िो शैणक्षक योगयिा हामसि गरेको आधारिा िररष् ठ णचवकत्सकिाई अस्पिाि 
प्रिखुको रुपिा कायय गनयका िामग णजम्िेिारी ददनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोणजि अस्पिाि प्रिखुको रुपिा णजम्िेिारी प्रदान गदाय स्थायी णचवकत्सक काययरि भएसम्ि 
करारिा काययरि णचवकत्सकिाई प्रिखुको रुपिा काििा िगाइने छैन। 

(३) दईु िा दईु भन्दा बढी णचवकत्सकको िह, सेिा अिमध र शैणक्षक योग्यिा सिान भई अस्पिाि प्रिखु 
िोक्न दवुिधा उत्पन् न भएिा समिमििे मनियय गरी एक जना णचवकत्सकिाई अस्पिाि प्रिखुको णजम्िेिारी 
ददन सक्नेछ। 

(४) अस्पिाि प्रिखुको काि, कियव्य र अमधकार देहाय बिोणजि हनुेछ। 

(क)  समिमिको अधीनिा रही नेपाि सरकारबाट जारी गररएका आधारभिू स्िास््य सेिा िथा 
आिश्यकिानसुार विशेषज्ञ सेिा प्रिाह गनय न्यूनिि सेिा िापदण्डिाई कायायन्ियन गनन र अस्पिािको 
दैमनक सेिा सञ् चािन गनन। 

(ख)  अस्पिाि सञ् चािनका िामग सरकारी र गैरसरकारी संस्थाहरुसाँग सिन्िय गनन। 

(ग)  अस्पिाि सञ् चािनका िामग िावषयक बजेट िथा काययक्रि ियार गरी समिमििा पेश गनन। 

(घ)  अस्पिािको गिुस्िर कायि राख् ने, क्षििा अमभिृवद्ध गनन िथा अन्य आिश्यक काययहरु गनन। 

(ङ)  अस्पिािको िेखा उिरदायी अमधकारीको रुपिा कायय गनन। 

(च)  अस्पिािको आमथयक मनयन्त्रि, णजन्सी व्यिस्थापन, रेखदेख िथा मनरीक्षि सम्बन्धी कायय गनन। 

(छ)  कियचारीहरुको कणम्ििा २ ददनसम्िको भैपरी आउने मबदा, पिय मबदा र घर मबदा स्िीकृि गनन 
र सोभन्दा बाहेकका र बढी ददनको मबदा मिनपुनन भएिा िा अन्य मबदा मिनपुनन भएिा प्रिखु प्रशासकीय 
अमधकृि सिक्ष मसफाररस गनन। 

(ज)  अस्पिाि प्रिखुिे आफ्नो मबदा िथा काज प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि िाफय ि स्िीकृि गराउन ुपनन। 

(झ)  कियचारीहरुिाई कुनै संघसंस्थािे स्िदेशिा सञ् चािन हनुे िामिि, गोष् ठी, सेमिनार िथा अमभिखुीकरि 
काययक्रििा भाग मिनको िामग िाग गरेिा त्यस्िा वकमसिका िामिि, गोष् ठी, सेमिनार िथा 
अमभिखुीकरि काययक्रििा भाग मिन जानका िामग काज स्िीकृि गनन र सोको अमभिेख राख् ने िर 
अस्पिािका कियचारीहरु ७ ददनभन्दा बढी सियका िामग िामिि, गोष् ठी, सेमिनार िथा अमभिखुीकरि 
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काययक्रििा भाग मिन जानपुनन भएिा काज स्िीकृमिका िामग प्रिखु प्रशासवकय अमधकृि सिक्ष मसफाररस 
गनन। 

(ञ)  अस्पिाि व्यिस्थापन समिमिको सदस्य सणचिको रुपिा कायय गनन। 

१४. अस्पिाि व्यिस्थापन सूचना प्रिािीः (१) अस्पिािबाट प्रदान गररएका सेिा सम्बन्धी सम्पूिय 
ि्याङ् कहरुको अमभिेख मनयिानसुार व्यिस्थापन गनुयपननछ। 

(२)  अस्पिाििे स्िास््य सेिा सम्बन्धी सूचना नगरपामिका, प्रदेश र सङ् घको सम्बणन्धि मनकायिा 
आिश्यकिानसुार उपिब्ध गराउन ुपननछ। 

(३)  अस्पिािबाट प्रदान भएका सेिा सवुिधाहरुकको अमभिेखीकरि िथा प्रमििेदन स्िास््य व्यिस्थापन 
सूचना प्रिािी िाफय ि हनुछे। 

(४)  मबरािीहरुिे स्िास््य संस्थाबाट सेिा प्राप् ि गनय िाग्ने शलु्क, प्रवक्रया िथा अिमध सिेि खिुाएको 
अनसूुची-३ बिोणजिको नागररक बडापत्र अस्पिािको अग्रभागिा देणखने गरी राख् न ु पननछ र सोही 
अनरुुप सेिाहरुको समुनणश् चििा गनुयपननछ। 

(५)  एम्बिेुन्स, दिकि, प्रहरी जस्िा सेिा िगायिको आकणस्िक सेिाका टेमिफोन नम्बरहरु सबैिे देख् न े
गरी राख् न ुपननछ। 

(६)  अस्पिाििा आउने मबरािीहरुिाई आिश्यक पनन जानकारी उपिब्ध गराउनका िामग सोधपछु िा 
सहायिा कक्षको व्यिस्था गरेको हनुपुननछ। 

(७)  अस्पिािमभत्र प्रभािकारी सूचना सम्प्रषेिका िामग आन्िररक टेमिफोनका साथै आिश्यक आधमुनक 
संयन्त्रको सिेि सिणुचि व्यिस्था गनुयपननछ। 

(८)  अस्पिाििे प्रदान गनन स्िास््य सेिाका बारेिा सिय-सियिा अस्पिाििे जनचेिनािूिक अमभयान 
सञ् चािन गरी जनसिदुायिाई जानकारी गराउन ुपननछ। 

(९)  अस्पिाििे स्िास््य सम्बन्धी ि्याङ् क नेपाि सरकारिे मनधायरि गरे बिोणजि मनयमिि रुपिा स्िास््य 
व्यिस्थापन सूचना प्रिािीिे िोके बिोणजि प्रषेि िथा DHIS 2 िा प्रविष् ट गनुय पननछ। 

(१०) अस्पिाि िा स्िास््यकिीिे सङ् किन गरेको स्िास््य सम्बन्धी व्यणिगि सूचना, कागजाि, जानकारी, 
ि्याङ् क िथा अमभिेखको गोपमनयिाको समुनणश् चििा गनुय अस्पिाि िथा स्िास््यकिीको णजम्िेिारी 
हनुेछ। 

(११) अस्पिाििे प्रदान गरेका सेिाहरुको बारेिा सेिाग्राहीको सन्िणुष् टको स्िर िापन गनयका िामग अनसूुची-
४ बिोणजिको फारि प्रयोग गररनेछ। 

१५. गनुासो व्यिस्थापन: (१) अस्पिाििे सबैिे देख् न ेठाउाँिा सझुाि िथा उजरुी पेवटका राख् न ेर मनयमिि 
रुपिा खोल्ने व्यिस्था मििाउन ुपननछ। 

(२) अस्पिाििे िािहिका कियचारीहरु िध्येबाट एक जना सूचना अमधकारी िथा एक जना गनुासो सनु् न े
अमधकारी िोकी मनयिानसुार सूचना ददने, गनुासो सनु् न े र गनुासो फर्छ्यौट गनन व्यिस्था मििाउन ु
पननछ।  

१६. अस्पिािको छापः अस्पिाििे प्रशासमनक काययका िामग अनसुचुी-५ िा उल्िेख भएबिोणजिको छापको 
प्रयोग गननछ। 

१७. बैठक भिाः समिमिका सदस्यहरुिे बैठकिा भाग मिए िापिको बैठक भिा िथा बैठक सम्बन्धी अन्य 
खचय नगरपामिकाको कायय सञ् चािन िापदण्ड बिोणजि हनुेछ। 
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१८. िावषयक प्रमििेदन पेश गनन: अस्पिाििे िषयभरर गरेको काि कारिाहीको प्रमििेदन आमथयक िषय सिाप् ि 
भएको एक िवहनामभत्र नगरपामिका सिक्ष पेश गनुय पननछ। 

१९. मनदनशन पािना गनुयपनन: ठाकुरबाबा नगरपामिका, नगर काययपामिकाको कायायियिे ददएका मनदनशनहरुको 
पािना गनुय समिमि र अस्पिािको कियव्य हनुेछ। 

२०. अमधकार प्रत्यायोजन गनय सक्न:े समिमििे आफुिाई प्राप् ि अमधकारहरुिध्ये आिश्यकिाअनसुार केही 
अमधकार अध्यक्ष, सदस्य िथा सदस्य-सणचििाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ। 

२१. बीिा शोधभनाय रकि खचय सम्बन्धी व्यिस्थाः (१) स्िास््य बीिा काययक्रिका सदस्यहरुिाई अस्पिाििे 
सेिा उपिब्ध गराए िापि स्िास््य बीिा बोडयबाट शोधभनाय प्राप् ि रकििाई बीिा बोडयबाट शोधभनाय 
पाएको रकि खचय सम्बन्धी मनदन णशका बिोणजि कुि प्राप् ि रकििाई शि प्रमिशि िानी देहायका शीषयकिा 
देहाय बिोणजिको प्रमिशिका आधारिा रकि छुट्टयाई खचय गररनेछ। 

(क) औषधी खररदको िामग   - ३५ प्रमिशि 

(ख) िेमसनरी औजार उपकरि खररदको िामग - ३० प्रमिशि 

(ग) जनशणि व्यिस्थापन   - १५ प्रमिशि 

(घ) कियचारी प्रोत्साहन भिा खचय  - १० प्रमिशि 

(ङ) प्रशासमनक खचय    - १० प्रमिशि 

(२) अस्पिािको आिश्यकिानसुार उपदफा (१) िा िोवकएको खचय प्रमिशििा समिमिको मनिययानसुार 
बढीिा १० प्रमिशि सम्ि थपघट गनय बाधा पनन छैन। 

(१४) साविकको दफा १३ िाई २२, दफा १४ िाई २३ र दफा १५ िाई २४ कायि गरी क्रि मििाउन।े 
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अनसूुची-१ 

(दफा ४ को उपदफा १ (ि) साँग सम्बणन्धि) 
मडस्चाजय साराशं ढााँचा 

ठाकुरबाबा नगरपामिका 
नगर काययपामिकाको कायायिय 

आधारभिू नगर अस्पिाि 
सैनिार, बददयया 

मबरािीको नाि : उिेर : 

मबरािीको ठेगाना : सम्पकय  नं. : 

अस्पिािको िाडय : यमुनट : 

मबरािीको पररचय पत्र नं. /दिाय नं. : मिमि: 

सिस्याहरु : 

परीक्षि गररएको वििरि: 

उपचारको क्रििा भेवटएका ि्य, उपचार प्रवक्रया र पद्धमि: 

उपचारको क्रििा स्िास््य संस्थािा रहेको अिमध: 

भनाय भएको मिमि र सिय : 

उपचार सम्बन्धी वििरि : मसफाररस औषमधको नाि, िात्रा र अिमध 
मडस्चाजय हुाँदाको स्िास््य अिस्था/सो सियिा ददएको मनदनशन: 

पनु: अस्पिाि आउने सम्बन्धी वििरि :  

यस उपचारको क्रििा पनु: अस्पिाि आउन ुपनन िा नपनन/आउन ुपनन मिमि: 

केही अन्य आिश्यक कुराहरु भए: 
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अनसूुची-२ 

(दफा (९) को उपदफा (६) साँग सम्बणन्धि) 
सञ् चािन िथा व्यिस्थापन समिमिको मनियय आिश्यक नपनन खचयहरु 

(१)  साधारि खचय: 
(क)  स्िीकृि दरबन्दीिा काययरि कियचारीहरुको पाररश्रमिक। 

(ख)  स्िीकृि दरबन्दीिा काययरि कियचारीहरुिे मनयिानसुार पाउने भिा िथा सवुिधा। 

(ग)  समिमििे मनियय गरी करार सेिािा मनयिु गररएका कियचारीहरुको समिमिकै मनियय अनसुारको 
पाररश्रमिक। 

(घ) समिमििे मनियय गरी करार सेिािा मनयिु गररएका कियचारीहरुिे मनयिानसुार पाउने भिा िथा 
सवुिधा। 

(ङ)  कियचारीहरुिे काययविमधअनसुार पाउने अन्य सवुिधा। 

(२)  सञ् चािन खचय:  
(क)  मनयमिि विद्यिु, टेमिफोन िथा खानेपानीको िहशिु (जररिाना र थप दस्िरु बाहेक)। 

(ख)  एम्बिेुन्स िथा अन्य सिारी साधनिा प्रयोग हनुे इन्धनको खचय। 

(ग)  दईु हजार रुपैयााँ सम्िका साधारि िियि सम्भारका खचयहरु। 

(३)  िािसािान, औषधी िथा पूिायधार खचयः 
(क)  समिमिको स्िीकृमि मिई प्रमिष्पधायबाट खररद भएका िािसािानहरुको भिुानी। 

(ख)  समिमिको स्िीकृमि मिई प्रमिष्पधायबाट खररद भएका औषधीहरुको भिुानी। 

(ग)  समिमिको स्िीकृमि मिई प्रमिष्पधायबाट मनिायि भएका पूिायधारहरुको भिुानी। 
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अनसूुची-३ 
(दफा १४ को उपदफा (४) साँग सम्बणन्धि) 

नागररक बडापत्रको ढााँचा 

क्र. 

सं. 
शाखा/िाडय अस्पिािबाट प्रदान 

गररने सेिाको वििरि 

सम्बणन्धि 
सम्पकय  
व्यणि 

िाग्ने 
सिय 

िाग्ने 
शलु्क 

गनुासो सनु् ने 
अमधकारी 
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अनसुचुी-४ 
दफा (१४) को उपदफा (११) साँग सम्बणन्धि 

सेिाग्राही सन्िणुष् ट फारि 
 

आफ्नो अिूल्य सियबाट केही सिय अस्पिािबाट प्राप् ि गरेका सेिाहरुको बारेिा यहााँको अिूल्य सल्िाह, सझुाि 
र प्रमिवक्रयाको साथ यस अस्पिािको मबरािीिाई गिुस्िरीय सेिा प्रदान गनन हाम्रो उद्दशे्यिा सहयोग गररददन ुहोिा। 

फारि भननको नािः                                                                                                          िोबाइि नं.: 

क) िपाई यस अस्पिाििा आउन ुभएको कमि औ ँपटक हो ? 

१. पवहिो             २. दोस्रो                   ३. िेस्रो                      ४. धेरै पटक 

ख) िपाई अस्पिाििा आउन ुभएको कमि सिय पमछ उपचार सरुु भयो ? 

१. आउने मबणिकै      २. १५ मिनेटमभत्र          ३. ३० मिनेटमभत्र    ४.१ घण्टा िा सोभन्दा बढी 
ग) के डाक्टरिे िपाईिाई जााँच गरी िपाईको रोग र उपचार प्रवक्रयाका बारेिा प्रष् ट जानकारी ददनभुयो ? 

१. ददनभुयो   २. ददन ुभएन        ३. डाक्टरबाट जााँच नै भएन    ४. अन्य कियचारीबाट थाहा पायौँ 

कृपया आफ्नो विचार मिल्ने कोठािा दठक िगाइददन ुहोिा । 

िूल्याङ्कन 

क्र. सं. वििरि उत्कृष् ट राम्रो सन्िोषजनक सधुार आिश्यक नराम्रो 
१ कियचारीहरुको व्यिहार 

 डाक्टर 

 नसय 
 पारािेमडक्स 

 फािनसी 
 काउन्टर 

 सरसफाई कियचारी 

     

२ उपचार प्रवक्रया      

३ मबरािीहरु प्रमिको हेरचाह      

४ सरसफाई      

५ फािनसी सेिा      

६ प्रयोगशािा सेिा (ल्याब)      

७ एक्सरे सेिा      

८ पावकय ङ्ग सेिा      

९ सरुक्षा सेिा      

१० खानेपानी सेिा      

११ शौचाियको व्यिस्था िथा 
सरसफाई 

     

१२ सेिा अनसुारको शलु्क      

१३ फोहोरिैिा व्यिस्थापन      
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१४ चिेना गहृ सेिा      

१५ अन्य सेिाहरु      

 

 

उपचार गराएको िाडय :       ओवपडी   प्रसमुि विभाग 

बच्चा विभाग   सजयरी विभाग 

िेमडसीन विभाग  हड्डी विभाग                             अन्य 

 

अस्पिािको सिग्र िूल्याङ्कन: उत्कृष् ट       राम्रो      सन्िोषजनक        सधुार आिश्यक         नराम्रो 
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अनसूुची-५ 
(दफा १६ साँग सम्बणन्धि) 

अस्पिािको छापको निूना 

१. छापको निूनाः आधारभिू नगर अस्पिािको छापिा नेपािको मनशान छापको िि ठाकुरबाबा नगरपामिका, 
नगर काययपामिकाको कायायिय, आधारभिू नगर अस्पिाि, भरुरगाउाँ बददयया िेणखनेछ र छापको निूना देहाय 
बिोणजि रहेको छ। 

 

 

 

ठाकुरबाबा नगरपामिका 
नगर काययपामिकाको कायायिय 

आधारभिू नगर अस्पिाि 

भरुरगाउाँ, बददयया 
 

२. छापको आकारः नेपाि सरकारको प्रचमिि काननु बिोणजि हनुेछ। 
 
 
 
 

 
आज्ञािे 

नारायि प्रसाद ढकाि 

प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि 


